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1. DISPOSICOES GERAIS

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

O Centro de Aprendizagem em Avalia¢do e Resultados para o Brasil e a Africa Luséfona (FGV
EESP Clear), o Instituto Mobilidade e Desenvolvimento Social (IMDS) e a Escola Nacional de
Administragdo Publica (Enap) tornam publicos o Prémio Evidéncia e o Troféu IMDS -

Mobilidade Social.

A realizacdo desta premiacdo é fruto da parceria entre o FGV EESP Clear, o IMDS e a Enap.
O FGV EESP Clear tem realizado assisténcia técnica e treinamento na temdatica de promocgao
e desenvolvimento de cooperacdes efetivas entre pesquisa e pratica, e, especificamente,
promovido ado¢do de decisdes de politicas publicas com base em evidéncias. O IMDS é um
instituto voltado para o tema da mobilidade social, cujo propdsito é desenvolver e apoiar
projetos de politicas publicas baseadas em evidéncias. A Enap é uma escola voltada para o
ensino e gestdo organizacional, que busca aumentar a capacidade da Administracdo Publica

na oferta e entrega de produtos e servicos a sociedade.

As trés instituicdes entendem que a interacdo entre ciéncia e politica publica no
desenvolvimento de iniciativas baseadas em prdaticas e conhecimento devidamente
fundamentado em evidéncias se converte em importante indutor de qualidade nas a¢des

do Estado brasileiro.

As instituicdes parceiras, embora tenham objetivos com especificidades diferentes,
compartilham o propdsito de promover visibilidade, fortalecer e apoiar programas
governamentais fundamentados em pesquisa com sélidas evidéncias e boas praticas

nacionais e internacionais.

2. OBJETIVO GERAL E OBJETO DA PREMIAGAO

2.1.

O Prémio Evidéncia tem como objetivo geral reconhecer e divulgar politicas publicas que
fazem uso de evidéncias em suas multiplas etapas, bem como valorizar a interagdo entre a

pesquisa cientifica e a gestdo de politicas publicas.
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2.2.

2.3.

O objeto da premiacdo é o reconhecimento de até 03 (trés) politicas publicas em territério
nacional que se destaquem pelo uso de evidéncias cientificamente fundamentadas, ja
finalizadas nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses ou em andamento, tendo como base a

data de publicacao deste Edital.

Para os fins estabelecidos neste Edital e em seus Anexos, considera-se politica publica o
conjunto de programas ou aclGes governamentais, orcamentarias e ndo orcamentarias,
integradas e articuladas para a provisdo de bens ou servicos a sociedade, que se realiza
mediante intervencdes objetivando a mudanca de uma situacdo-problema de reconhecida

importancia.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Incentivar gestores a realizarem intervencgdes praticas fundamentadas em evidéncias

cientificas.

Prospectar, reconhecer e documentar boas praticas de forma a gerar subsidios para que as
instituicdes divulguem, fomentem e repliqguem as melhores experiéncias em politicas

publicas.

Gerar subsidios para a criacdo, implantacao e aperfeicoamento de politicas publicas, uma
vez que as iniciativas inscritas fornecerdao uma amostra da diversidade de iniciativas e de

boas praticas em todo o territdrio nacional.

Incentivar e fortalecer a interacdo entre pesquisadores e gestores de politicas publicas e

programas governamentais, fomentando e promovendo constante interacao.

Promover o reconhecimento da centralidade do tema da mobilidade social na

administragdo publica.
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4. PUBLICO-ALVO E CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

Poderao concorrer ao Prémio Evidéncia 6rgdos e entidades da Administragao Publica direta
e indireta, das trés esferas de governo, responsaveis por programas governamentais em
andamento ou finalizados nos 24 (vinte e quatro) meses anteriores a data de publicacdo

deste Edital.

Os proponentes poderdo apresentar multiplas inscricbes a este prémio, cada uma se

referindo a um Unico programa governamental.

O programa governamental deverd ser apresentado por apenas um proponente. Caso haja
mais de uma inscricdo que se refira ao mesmo programa, porém originada de proponentes
distintos, sera aceita somente a primeiro formuladrio recebido, desconsiderando-se os

demais.

Caso um programa envolva mais de um agente, a inscricdo podera ser feita pelo consércio
executor do programa e, nesse caso, o reconhecimento serd coletivo, porém mediante uma

Unica premiagao.

Cada programa inscrito deverd conter a indicacdo de 1 (uma) pessoa responsavel pela
submissdo da proposta - inclusive para os casos de consdrcio estabelecido, conforme

mencionado no item 4.4 - a quem cabera a comunicagao com a organizagao do Prémio.

Ndo ha vedacdo para que o responsavel a que se refere o item 4.5 seja membro de
organizacdo privada ou do terceiro setor, desde que esta seja parceira da instituicdo
governamental proponente no ambito da politica concorrente ao Prémio Evidéncia, ficando

vedada qualquer vinculacdo as instituicdes citadas no item 1.1.

Serd desclassificada do certame a proposta que contiver informacdes e dados individuais
de beneficiarios da politica concorrente ao Prémio Evidéncia, de modo a possibilitar sua
identificacdo, em ndo conformidade com a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral

de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD).
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5. PREMIACOES

5.1. Serdo premiados até 03 (trés) programas governamentais no pais. Os trés primeiros
colocados receberdo o Prémio Evidéncia, sendo eleito como Programa Destaque o

programa que obtiver a pontuagao mais alta, ou seja, o primeiro lugar.

5.2. Os programas cujos objetivos e desenho propiciem aumento da mobilidade social, segundo
juizo do Comité de Avaliacao, concorrerdao ao Troféu IMDS - Mobilidade Social, a ser

entregue aquele que somar mais pontos nos critérios listados no item 9.5 deste Edital.

5.3. Serd realizado um evento de premiacdo, em data e local a serem divulgados
oportunamente, para a entrega dos prémios descritos nos itens 5.1 e 5.2 acima. Serdo
cobertas as despesas de passagens e diarias de apenas 1 (um) representante de cada

iniciativa vencedora para participacdo no evento de premiacao.

6. INSCRICAO

6.1. Para submeter o pedido de inscricdo, o proponente devera preencher e enviar o formulario

digital  disponibilizado na  pagina do Prémio Evidéncia na Internet

(http://eventos.fgv.br/premioevidencia), a partir do dia 30 de novembro de 2020 até as 23

horas e 59 minutos do dia 31 de outubro de 2021, horario de Brasilia. (Reda¢do dada pelo

Edital de Retificacdo n? 61/2021)
6.2. Apenas serdo aceitas as inscricdes enviadas durante o periodo de inscri¢des.

6.3. Apds o envio definitivo do formulario de inscrigdes por meio da plataforma indicada no item

6.1, ndo mais serd possivel efetuar modificacdes nas informacgdes fornecidas.
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6.4.

6.5.

Assim que o formuldrio for enviado pela plataforma de inscricdes, o Comité Gestor
manifestara a confirmagao de seu recebimento mediante mensagem encaminhada ao e-

mail de contato informado pelo proponente.

Caso a proposta ndao atenda aos requisitos para concorrer ao Prémio Evidéncia descritos
nos itens 4 e 6 deste Edital, o proponente recebera e-mail informando sobre o

indeferimento da inscrigao.

7. ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

7.1.

7.2.

7.3.

Habilitagdo: a partir do recebimento das inscri¢des, é feita uma triagem de conformidade
com os requisitos estabelecidos nos itens 4 e 6 deste Edital. Serdo consideradas habilitadas
a concorrer ao Prémio Evidéncia, e, portanto, passardo para a etapa de Avaliacdo, as

propostas que atenderem tais requisitos.

Avaliagdo: de carater classificatério e eliminatdrio, tem como objetivo avaliar o uso de
evidéncias nas multiplas etapas das politicas publicas candidatas ao Prémio Evidéncia,
tendo em vista os critérios estabelecidos no item 9.2.2 deste Edital. As propostas que

receberem melhor pontuacdo nesta fase seguirdo a etapa final.

Exame das Finalistas: as 10 (dez) primeiras iniciativas classificadas na fase de Avaliacdo
serdo convocadas para que apresentem informagdes complementares e documentos
comprobatorios, nos prazos que forem estabelecidos, assim como para participagdao em
entrevistas, a serem realizadas de modo virtual e cujo formato serd orientado,

oportunamente, aos representantes das finalistas.

7.3.1. Apods o julgamento dos materiais apresentados e das avaliagdes das entrevistas
concedidas, o Comité de Avaliacdo definird as 03 (trés) vencedoras do Prémio Evidéncia -
figurando em primeiro lugar o Programa Destaque -, além da iniciativa agraciada com o

Troféu IMDS - Mobilidade Social.

8. COMITES RESPONSAVEIS PELO PROCESSO DE SELECAO

8.1. Comité Gestor
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8.1.1 O Comité Gestor é responsdavel por planejar as atividades para execucdo do processo de
selegdo, classificagdo e premiagdo de que trata este Edital, por dirimir duvidas sobre as questdes

omissas e deliberar sobre os possiveis recursos apresentados na fase de Habilitacao.

8.1.2 O Comité Gestor sera composto por 01 (um) representante de cada instituicdo parceira,

que também indicara 01 (um) representante suplente de seu corpo funcional.

8.1.3 Na etapa de Habilitagdo, o Comité Gestor sera também responsavel por avaliar as
propostas recebidas e validar as inscricdes, podendo desabilitar ou desclassificar propostas,
caso nao sejam observados os requisitos para participacdo, divergéncia ou inconsisténcia de
informacgbes apresentadas, assim como se constatada ma fé ou prestacdo de informacdes

falsas.

8.1.4 Cabe ao Comité Gestor a validacdo da classificacdo das propostas pelo Comité de
Avaliagao, ao fim da etapa de Avaliagdo, com base nas regras de pontuagdo total descritas no

item 9.3 deste Edital.

8.1.5 O Comité Gestor ficara responsavel por estabelecer contato com iniciativas que passarem
ao rol das finalistas (e, porventura, as iniciativas que estiverem classificadas na sequéncia, em
caso de desisténcia ou ndo atendimento as solicitacGes), a fim de viabilizar o recebimento de
informagdes complementares e documentos comprobatdrios relacionados a politica publica,

organizando e repassando esses materiais ao Comité de Avaliacao.

8.1.6 O Comité Gestor fornecera aos representantes das iniciativas finalistas as orientagdes e

regras para as entrevistas que serdo realizadas na etapa final de julgamento.

8.1.7 A qualquer tempo, o Comité Gestor podera sanar equivocos advindos de quaisquer etapas

do processo seletivo, decorrentes da ndo observancia de critérios e procedimentos deste Edital.

8.2. Comité de Avaliacao

8.2.1 O Comité de Avaliacdo é responsavel por julgar e classificar, de acordo com os critérios

estabelecidos, todas as propostas habilitadas que passarem as etapas de Avaliacdo e Exame das
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Finalistas, devendo todos os membros estarem presentes as entrevistas com os finalistas, salvo

aqueles que se declararem impedidos em razdo do exposto no item 8.2.5, adiante.

8.2.2 O Comité de Avaliacdo serda composto por representantes das instituicdes parceiras e/ou
pareceristas externos indicados pelas instituicdes parceiras, devendo tais indicacdes serem

feitas por intermédio do Comité Gestor.

8.2.2.1. Convidados externos as instituicdoes parceiras deverdo ser especialistas com atuacao

nas areas tematicas do Edital.

8.2.3 O numero de membros do Comité de Avaliacdo poderd variar conforme o volume de
propostas habilitadas a concorrerem ao Prémio Evidéncia, devendo ser observado numero igual

de representantes e convidados indicados entre as instituicdes parceiras.

8.2.4 E vedado as instituicdes parceiras mencionadas no item 1.1 figurarem como proponentes
ao Prémio Evidéncia, sendo admitida a hipdtese de haver somente men¢do as mesmas como
apoiadoras de iniciativas inscritas por entes governamentais que estejam concorrendo ao

Prémio.

8.2.5 Caso um membro do Comité de Avaliacdo possua vinculo com alguma instituicdo
proponente, incluindo participacdo em conselhos consultivos, devera ser declarado impedido
de participar do julgamento da referida proposta, tanto na etapa de Avaliacdo quanto na de

Exame das Finalistas.

8.2.6 Um dos membros do Comité de Avaliagdo sera designado presidente do Comité, sendo
responsavel por coordenar os trabalhos nas etapas de Avaliagdo e de Exame das Finalistas,

dirimir impasses e se relacionar com o Comité Gestor.

8.2.7 O Comité de Avaliagdo podera declarar deserto o Prémio Evidéncia, se constatar que
nenhum trabalho inscrito obteve nota final superior a metade da pontuacdo méaxima (item 9.4

e Anexo 1).

8.2.8 O Comité de Avaliagdao podera declarar deserto o Troféu IMDS - Mobilidade Social, se
constatar que nenhum trabalho inscrito obteve nota final superior a metade da pontuacao

maxima (item 9.5 e Anexo 2).
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9. CRITERIOS DE AVALIACAO

9.1. Para avaliacdo das candidaturas ao Prémio Evidéncia, serdo analisadas as boas praticas de
politicas publicas no Brasil, suas formas de realizagdao e seus resultados, por meio de

critérios gerais, com foco em cooperacdo entre pesquisa e gestao.

9.2. Critérios Gerais:

9.2.1 Os critérios gerais sao classificatorios e tém como objetivo avaliar o enquadramento

da politica publica apresentada pela proposta no objeto deste Edital.

9.2.2 S3o quatro os critérios gerais:

a) ldentificacdo e caracterizacdo do problema;
b) Desenho da politica;
¢) Monitoramento e avaliacdo; e

d) Uso das evidéncias geradas pela politica publica.

9.2.3 O item 9.4 deste Edital contém a Tabela de avaliacdo e pontuacao dos critérios gerais.

9.3 Avaliagao e Pontuagao dos Critérios Gerais:

9.3.1 Neste item apresentam-se os procedimentos de avaliacdo e pontuacdo dos critérios

gerais e os documentos de verificacdo para analise de cada critério.

9.3.2 Os critérios gerais serdo pontuados individualmente por cada membro do Comité de

Avaliacdo, recebendo nota de 1 (um) a 10 (dez) para cada um dos critérios.
9.3.3 A pontuacdo do item, por programa, serd a média das notas individuais dos julgadores.

9.3.4 A pontuagdo total do programa governamental analisado sera a média aritmética das

pontuacdes atribuidas para cada um dos critérios gerais.

5 N*FGV EESP im ' i

c l ea r CENTRO DE APRENDIZAGEM EM l N ds - Escola Nacional de

AVALIACAO E RESULTADOS PARA ' instituto mobilidade e Administragéo Pablica
sz o

O BRASIL E A AFRICA LUSOFONA desenvolvimento social




11

EVIDENCI4

9.3.5 A classificacdo dos programas governamentais serd realizada por ordem decrescente

da pontuacdo total nos critérios gerais.

9.3.6 O critério de desempate serd, pela ordem, as notas nos itens 9.2.2.b, 9.2.2.c, 9.2.2.3, e

9.2.2.d.

9.3.7 A qualidade (clareza, concisdo e completitude) da documentacdo apresentada apds a
etapa de Avaliagdo, assim como as informagdes prestadas durante as entrevistas, servirao

de referéncia para a veracidade das informagdes apresentadas.

9.4 Tabela de avaliacdo e pontuacdo dos critérios gerais:

Critérios Gerais (classificatorios) descritos no item 9.2.2 do Edital
Critério Descri¢ao Objetivos Pontuacao
O item “ldentificagdo e caracterizagdo do problema” tem como

Identificagdo e
objetivo avaliar se o problema que a politica publica tenta
a caracterizagao 1-10
solucionar foi identificado e caracterizado de forma clara e com
do problema
base em evidéncias bem fundamentadas.

O item “Desenho da politica” tem como objetivo

avaliar se foram utilizadas evidéncias que fundamentam o
desenho da intervencgao; se objetivos claros foram estabelecidos,
5 Desenho da incluindo metas quantitativas; e se foi construido um arcabougo 110
politica I6gico que efetivamente permita alcangd-los. Também deverd )
ser avaliado neste item como foram definidas as competéncias e

atribuicGes da execugdo da politica e a responsabilidade por seus

ajustes, bem como sua institucionalidade.

O item “Monitoramento e avaliagdo” tem como objetivo avaliar
Monitoramento

c os procedimentos responsdveis por gerar as informagdes de 1-10
e avaliagdo
acompanhamento e desempenho da politica ao longo do tempo.
Uso das O item “Uso das evidéncias geradas pela politica publica” tem
evidéncias como objetivo avaliar se as informagdes geradas pelo
d 1-10

geradas pela monitoramento e avaliagdo sdo utilizadas para o planejamento e

politica publica | tomada de decises por parte do Governo.
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9.4.1 Encontra-se no Anexo 1 deste Edital o detalhamento das informacgdes requeridas para
avaliacdo de cada um dos critérios acima, assim como a indicacdo de materiais de referéncia

para uso dos proponentes.
9.5 Troféu IMDS - Mobilidade Social

9.5.1. O objetivo do Troféu IMDS - Mobilidade Social é valorizar politicas que promovam o
desenvolvimento social mediante o uso de informacdes sistematizadas e a aplicacdo do
conhecimento cientifico. Os programas contemplados devem ter como objetivo o aumento
da mobilidade social e a reducdo da desigualdade de oportunidades e, com especial atenc¢ao
para o uso de ferramentas e tecnologias sociais que tenham potencial para transformar de

maneira permanente a vida dos beneficidrios do programa.

9.5.2. Daqueles programas que tiverem sido aprovados na etapa descrita no item 7.2, o
Comité de Avaliacdo selecionara um subconjunto para concorrer ao Troféu IMDS -
Mobilidade Social, tendo como critérios de selecao, avaliacdo e desempate o disposto no

Anexo 2 deste Edital.

9.5.3 A premiacdo serd baseada em julgamento de mérito do Comité de Avaliacao na etapa
descrita no item 7.3, municiada com as informacdes prestadas pelo programa e por
investigacdao de equipe técnica do IMDS. A equipe técnica do Instituto podera estabelecer
contato com o gestor responsavel pelo programa e solicitar documentagdes técnicas e
relatdrios de acompanhamento que eventualmente nado tiverem sido informados ao Comité

Gestor do Prémio Evidéncia.

9.5.4. As informacgGes necessarias para a premiacdo do Troféu IMDS - Mobilidade Social
devem estar contidas no formulario de inscri¢do, cujo preenchimento atenderd aos critérios

estabelecidos na Tabela 9.4, e detalhados no Anexo 1 deste Edital.

9.5.5 Cada critério especifico ao Troféu IMDS - Mobilidade Social sera pontuado
individualmente por cada membro do Comité de Avaliacado, recebendo nota de 1 (zero) a 10
(dez), conforme Anexo 2. A pontuacdo de cada item, por programa, serd a média ponderada
das notas dos avaliadores, com peso de 2/3 para os membros indicados pelo IMDS, e 1/3

para os demais membros.
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9.5.6. A pontuagado total do programa governamental analisado sera a média aritmética das

pontuacdes atribuidas para cada um dos critérios especificos (Anexo 2).

9.5.7. O Unico critério classificatdrio do Troféu IMDS - Mobilidade Social é a soma de pontos
nos critérios listados no Anexo 2 deste Edital. O troféu serd entregue ao programa que somar

mais pontos.

10. DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E INTERPOSICAO DE RECURSOS

10.1. O resultado da etapa de Habilitacdo serd publicado na pagina do Prémio Evidéncia na
Internet em até 15 (quinze) dias Uteis a contar do ultimo dia para realizacdo da inscri¢do, prazo

que poderad ser prorrogado a critério do Comité Gestor.

10.2. Os proponentes terdo 05 (cinco) dias Uteis a contar da divulgacdo da lista de propostas
habilitadas para apresentagdo de recurso de revisdao da lista dos inscritos, utilizando-se de

meio a ser divulgado, oportunamente, na pagina do Prémio Evidéncia na Internet.

10.3. Recebidos os recursos da etapa de Habilitacdo, o Comité Gestor analisard os pedidos e
manifestard a decisdo, também pela pagina do Prémio Evidéncia na Internet, em até 05 (cinco)

dias uteis, contados do prazo final do item 10.2.

10.4. Os recursos da etapa de Habilitacdo que forem interpostos fora do prazo ndo serdo
considerados e o Comité Gestor ndo se responsabilizara por recursos nao recebidos em

decorréncia de eventuais problemas técnicos.
10.5. Na&o haverd reapreciacao de recursos na etapa de Habilitacao.

10.6. Apds a conclusdo da etapa de Avaliacdo, a relacao das finalistas concorrentes ao Prémio
Evidéncia serd divulgada em sua pagina na Internet, assim como as orienta¢des e prazos para
a apresentacao de informacdes complementares e documentos comprobatérios para subsidiar

a escolha das iniciativas vencedoras na etapa final.

10.7. Em caso de desisténcia declarada ou ndo atendimento as solicitacdes para prestacdo de

informacgdes e disponibilizagao de documentos, a iniciativa concorrente serd automaticamente
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desclassificada e ndo participara da etapa de Exame das Finalistas, devendo ser convocada a

proxima concorrente na lista de classificagao da etapa de Avaliagao.

10.8. Apds a conclusdo das etapas de Avaliacdo e de Exame das Finalistas, sera divulgado o
resultado parcial com as iniciativas a serem contempladas com o Prémio Evidéncia e com

o Troféu IMDS — Mobilidade Social, na pagina do Prémio na Internet.

10.9. As decisdes referentes as etapas de Avaliacdo e de Exame das Finalistas, emitidas pelo
Comité de Avaliacao, ndo serdo suscetiveis de recursos ou impugnacoes, exceto nos casos em
gue houver erros materiais, situacdo em que o proponente deverd manifestar-se, em até 05
(cinco) dias uteis apdés a divulgacdo do resultado parcial, exclusivamente pelo e-

mail premioevidencia@fgv.br.

10.10. O Comité de Avaliagao, na condigao de instancia final e soberana em suas decisdes, ird se
manifestar quanto aos eventuais recursos interpostos, em carater irrecorrivel, em até 05

(cinco) dias uteis a contar do prazo mencionado no item 10.9.

10.11. Apds a manifestagao do Comité de Avaliagdo de que trata o item 10.10, o resultado final
com os vencedores do Prémio Evidéncia sera divulgado na pagina da Internet, assim como a

iniciativa agraciada com o Troféu IMDS - Mobilidade Social.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O Edital do Prémio Evidéncia e seus Anexos, bem como o cronograma detalhado das etapas
e todos os demais comunicados oficiais referentes ao processo seletivo serdo divulgados em

http://eventos.fgv.br/premioevidencia, sendo dever dos participantes acompanhar noticias e

atualizagbes de calendario do Prémio na referida pagina da Internet.

11.2. O proponente que tenha feito a inscricdo compromete-se a disponibilizar ao Comité Gestor
documentos e demais informagdes que venham a ser solicitadas nas diferentes etapas de
avaliacdo das politicas, inclusive colocando-se a disposicdo para o agendamento de

entrevistas, sempre respeitando os prazos estipulados.
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11.3. O Comité de Avaliacdo ndo aceitara, sob qualquer hipdtese ou justificativa, a submissao,
pelo proponente, de informacdes e dados de beneficidrios da politica que possibilitem sua
identificagao ou que atentem contra o estabelecido na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018

(Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD).

11.4. Ao se inscrever no Prémio Evidéncia, os proponentes e os demais profissionais envolvidos
nos programas que forem selecionados e receberem as premiagdes previstas no item 5 deste
Edital autorizam, sem quaisquer Onus, a utilizacdo do nome, imagem, voz e informacdes
prestadas decorrentes da participacdo neste Edital, para fins de pesquisa ou de divulgacdo em
gualquer meio de comunicacdo. Estdo cientes de que as informacdes fornecidas poderao ser,
total ou parcialmente, indicadas, citadas, descritas, transcritas, publicadas ou utilizadas pelo
FGV EESP Clear, IMDS e Enap em trabalhos, publicacGes (internas ou externas), ou quaisquer
outros meios de promocao e divulgacdo das premiacdes, mediante a inclusdo do respectivo

crédito, sem que caiba ao autor do estudo ou proposta direito a percepgao de qualquer valor.

11.5. A inscrigdo e participagao no Prémio Evidéncia implicam o conhecimento e a aceitagao de

todas as regras contidas neste Edital e disponiveis na pagina do prémio na Internet.

11.6. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité Gestor e, nessas situacdes, suas decisdes

serdo irrecorriveis.

11.7. O enderego eletrénico premioevidencia@fgv.br serda destinado exclusivamente para

esclarecimento de duvidas sobre o processo seletivo do Prémio Evidéncia, ndo admitindo
recebimento de recursos ou demais solicitagdes formais referentes ao processo de inscrigao e

avaliacdo das propostas.
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ANEXO 1

APRESENTACAO DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DO PREMIO EVIDENCIA

Para avaliacdo das candidaturas ao Prémio Evidéncia, serdo analisadas as politicas publicas,

suas formas de realizacdo e seus resultados por meio de critérios gerais.

Os critérios gerais tém como objetivo avaliar o enquadramento da politica no objeto do

Edital, sendo eles de carater eliminatdrio e classificatorio.

Ao elaborar a candidatura, o proponente devera preencher um formulario online (ver item
6 do Edital), com informacdes gerais sobre a instituicdo e seu(s) representante(s), além dos

seguintes campos:

I.  Apresentacao da politica
II.  Quatro se¢des descritivas abordando cada um dos critérios gerais, conforme o item
9.2.2 do Edital:
a) ldentificacdo e caracterizacdo do problema;
b) Definicdo da politica;
c) Monitoramento e avaliagdo; e
d) Uso das evidéncias geradas pela politica publica.

O item 9.3 do Edital detalha os procedimentos de avaliacdo e pontuacdo de cada critério.

I. APRESENTACAO DA POLITICA

Nessa secdo, a politica candidata ao Prémio Evidéncia devera ser apresentada, mediante

uma descri¢do sucinta (maximo de 10.000 caracteres), com detalhamento dos seguintes pontos:

a) Objetivos da politica;
b) Atividades, bens ou servicos que compdem a politica;
c) Publico-alvo da politica; e

d) Local de implementacao.
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Além disso, todos os 6rgaos envolvidos na implementagdo da politica, incluindo atores nao-
governamentais devem ser listados e deve ser apresentado o modelo de gestdo da politica
candidata, com um detalhamento da responsabilidades e competéncias desses atores ao longo do

processo de formulagdo e execucgao da politica.

Il. DESCRICAO DOS CRITERIOS GERAIS

As secOes seguintes sdo destinadas a recolher as informacdes necessarias para a avaliagdo

da politica em questdo de acordo com os critérios gerais definidos no item 9.2.2 do Edital.

Cada secdo referente aos critérios gerais é descrita a seguir e, para cada uma, sdo indicados
materiais de referéncia que devem ser consultados na elaboracdao de cada secdo descritiva do

formulario de inscrigdo.

Também hd um detalhamento dos pontos que, idealmente, deveriam ser contemplados em
cada secdo. E possivel que a politica ndo possua todas as analises indicadas ou as informacdes
pedidas e nesse caso, ndo ha problema em n3do contemplar algum subitem. O objetivo desse
detalhamento consiste em apresentar os pontos entendidos como centrais para que uma politica

seja baseada em evidéncias.

IDENTIFICAGAO E CARACTERIZAGAO DO PROBLEMA

O item “ldentificacdo e Caracterizagdo do Problema” tem como objetivo avaliar se o
problema enderecado pela politica publica foi identificado e caracterizado de forma clara e com

base em evidéncias bem fundamentadas.

O texto deverd conter até 15.000 caracteres e devera idealmente contemplar as seguintes

informacdes:

a) O problema que a politica publica visa solucionar, incluindo a descricdo e a

caracterizagdo deste por meio de indicadores que indiquem:

i. A magnitude do problema
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ii. Sua evolucdo recente
iii. Comparagdes entre entes subnacionais e/ou comparagdes internacionais

iv. As caracteristicas da populacdo afetada

b) As causas desse problema, incluindo evidéncias que indiguem a existéncia de

relagdes de causa-efeito entre as causas identificadas e o problema;

c) Asconsequéncias desse problema, incluindo evidéncias que indiquem a existéncia de

relacdes de causa-efeito entre o problema e as consequéncias identificadas.

Um exemplo do que se espera nessa se¢ao pode ser encontrado na parte 1 do checklist para
analise ex ante, disponivel na pdgina 17 do livro Avalia¢do de politicas publicas: guia prdtico de

andlise ex ante.

Material de referéncia:

e Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada. Avaliacdo de politicas publicas: guia pratico de
analise ex ante. In:___. Diagndstico do problema. cap. 2, p. 53-70. Volume 1. Brasilia: Ipea,
2018. Disponivel em:
http://www.ipea.gov.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=32688&I
temid=433

e Instituto Jones dos Santos Neves. Governo do Espirito Santo. Guia Para Avaliar Politicas
Publicas Volume 1: A politica é nova? Avaliagdao ex ante!. In: ___ Diagndstico do Problema,

p. 21-36. 2018. Disponivel em http://www.ijsn.es.gov.br/cma/guia.

DEFINICAO DA POLITICA

O item “Definicdo da Politica” tem como objetivo avaliar a concepcao da politica publica,
investigando se foram estabelecidos objetivos claros para a acdo, bem como um desenho que

efetivamente permita alcanga-los.
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Nesta secdo, espera-se que sejam apresentados o modelo légico da politica, o critério de

focalizacdo dos beneficiadrios, andlise de custo/ custo-beneficio ex ante.

O texto devera conter até 15.000 caracteres e deverd idealmente incluir as seguintes

informacdes:

a) O modelo légico da politica, incluindo as evidéncias que garantem a consisténcia

I6gica desse modelo;

b) A definicdo dos beneficiarios da politica, apresentando, caso existam, os critérios de

focalizacdo e, também, o processo de selecdo;

c) O plano de implementacdo, incluindo, caso exista, o plano de monitoramento e

avaliagdo;
d) Asexpectativas em relacdo ao impacto da politica e as evidéncias que as corroboram;
e) Analises de custo ex ante, caso tenham sido feitas;

f) Valoracdo dos beneficios esperados da politica (andlise de custo-beneficio ex ante)

caso tenham sido feitas.

Um bom guia para elaborar essa secao sao as partes 2 e 3 do checklist para analise ex ante,

disponiveis no livro Avaliagéo de politicas publicas: guia prdtico de andlise ex ante.

Material de referéncia:

Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada. Avaliagdo de politicas publicas: guia pratico de
analise ex ante. In:___. Desenho da Politica e sua Caracterizacdo, Desenho Da Politica:
Modelo Légico, Fundamentagao e Analise Swot. cap. 3 e 4, p. 71-110. Volume 1. Brasilia:
Ipea, 2018. Disponivel em:
http://www.ipea.gov.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=32688&I
temid=433

Instituto Jones dos Santos Neves. Governo do Espirito Santo. Guia Para Avaliar Politicas
Publicas Volume 1: A politica é nova? Avaliagao ex antel. In: __ Desenho da Politica, p.

37-48. 2018. Disponivel em http://www.ijsn.es.gov.br/cma/guia.
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MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

O item “Monitoramento e Avaliacdo” tem como objetivo avaliar os procedimentos
responsaveis por gerar as informacdes de acompanhamento e desempenho da politica ao longo do

tempo.

Entende-se que os esforcos de monitoramento e avaliacdo afetam o nivel de
desenvolvimento e a qualidade da politica executada. Espera-se nesta se¢do que sejam

apresentadas as praticas de Monitoramento e Avaliagdo da politica.

O texto desta se¢ao devera conter até 15.000 caracteres e deverd idealmente detalhar as

seguintes informagdes:
a) Apresentacdo do sistema de monitoramento, caso exista, incluindo:

i. Detalhamento dos indicadores monitorados, incluindo uma apresentacao de

suas metas e uma discussao sobre como tais indicadores foram selecionados
ii. Detalhamento da rotina de coleta de dados e das fontes utilizadas
iii. Discussdo sobre o processo de acompanhamento dos resultados
b) Apresentacdo do sistema de avaliacdo, caso exista, incluindo:

i. Detalhamento de avaliacGes (ex ante ou ex post) ja realizadas, ou em
andamento, contemplando as perguntas avaliativas, a metodologia utilizada

e os resultados encontrados.

Material de referéncia:

e Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada. Avaliacdo de politicas publicas: guia pratico de
analise ex ante. Volume 1. In:___. Estratégia de Monitoramento, Avaliagdao e Controle. cap.
8. p. 163-169. Brasilia: Ipea, 2018. Disponivel em:
http://www.ipea.gov.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=32688&I
temid=433

e |Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada. Avaliacdo de politicas publicas: guia pratico de

analise ex post. Volume 2. Brasilia: Ipea, 2018. Disponivel em:
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https://www.ipea.gov.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=34504.
e Instituto Jones dos Santos Neves. Governo do Espirito Santo. Guia Para Avaliar Politicas

Publicas. 2018. Volumes 2 e 4. Disponivel em: http://www.ijsn.es.gov.br/cma/guia.

USO DAS EVIDENCIAS GERADAS PELA POLITICA PUBLICA

O item “Uso das Evidéncias Geradas pela Politica Publica” tem como objetivo avaliar se as
informacdes geradas pelo monitoramento e avaliagao sao utilizadas para o planejamento e tomada
de decisGes por parte do Governo. Espera-se que seja especificado nesta secdo se as evidéncias
geradas por meio do M&A da politica sdo usadas para embasar tomadas de decisdo e de que forma

isso ocorre.

Espera-se, ainda, que sejam especificados os esforcos para garantir que as decisdes tomadas
sejam devidamente baseadas em evidéncias, e se existem plataformas ou sistemas de informacao

nas quais o conhecimento gerado no processo de implementacdo da politica possa ser disseminado.
O texto desta segdo devera conter até 15.000 caracteres e devera cobrir os seguintes pontos:

a) O uso deinformacgbes do sistema de monitoramento na gestdo da politica, incluindo,

caso existam, exemplos.

b) O uso de informacdes advindas de avaliacdes na gestdo da politica, incluindo, caso

existam, exemplos.

c) A disseminagdo das informagdes advindas do monitoramento e das avaliagdes da

politica, incluindo, caso existam, exemplos.

Material de referéncia:

e Instituto Jones dos Santos Neves. Governo do Espirito Santo. Guia Para Avaliar Politicas

Publicas. 2018. Volumes 2 e 4. Disponivel em: http://www.ijsn.es.gov.br/cma/guia.
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ANEXO 2

APRESENTACAO DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DO TROFEU IMDS - MOBILIDADE SOCIAL

A pontuagdo para o Troféu IMDS - Mobilidade Social sera dada com base nas informagdes
apresentadas pelo proponente no formuldrio de inscricao, descritas no Anexo 1, e com base em

documentos publicos disponiveis sobre o Programa.

Cada quesito a seguir serd pontuado de 1 a 10.

1. Critérios Associados ao Formulario Online:

Com base nas informagdes contidas preferencialmente nas se¢des “Apresentagao da Politica”,
“Identificacdo e caracterizacdo do problema”, “Desenho da politica”, “Monitoramento e

avaliacdo”, e “Uso das evidéncias geradas pela politica publica”, o Comité de Avaliacao julgara:

a) a fundamentacdo do programa, cuja finalidade deve ser a solucdo de algum problema de

vulnerabilidade social, e o tratamento idealizado deve ser focalizado em individuos, familias

ou territérios mais pobres. A nota do avaliador sera um nimero natural entre 1 e 10, sendo

1 a auséncia completa de foco em quaisquer publicos vulnerdveis, e 10, a presenca de muito

foco em vulnerabilidade.

b) o desenho légico da intervencdo, que deve ser capaz de resolver o problema apontado na

fundamentagao, e identificar, localizar e atrair o publico mais vulnerdvel. A nota do avaliador

sera um numero natural entre 1 e 10, sendo 1 um desenho légico que impede o publico

vulneravel de ser elegivel e 10, um desenho légico capaz de atrair os mais vulneraveis.

c) os resultados do monitoramento da implementacdo do programa, que devem indicar a

boa gualidade de sua execucdo, especialmente no seu alcance dos mais pobres (individuos,

familia ou territério). A nota do avaliador serd um nimero natural entre 1 e 10, sendo que 1
€ para auséncia de acompanhamento de monitoramento de execugao do programa e 10

para a exceléncia no acompanhamento da implementagao do programa.
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d) a magnitude da efetividade do programa, cuja avaliacdo de impacto deve ser capaz de
identificar efeitos causais que associem a politica publica a reducdo das vulnerabilidades do
publico-alvo em pelo menos uma dimensdo. A nota do avaliador serd um nimero natural
entre 1 e 10, sendo 1 para a auséncia de avaliacdo de impacto, e 10 para impactos positivos,
de magnitude pelo menos em linha com experiéncias similares catalogadas pela literatura.
Programas com pouco tempo de implantacdo (insuficiente para a existéncia de avaliacGes

de impacto) receberdo nota 1 neste quesito.

2. Critérios Qualificadores do Programa:

Esses critérios nao sdao associados diretamente ao preenchimento do formuldrio online.
Outrossim, consistem em percepgdes do Comité de Avaliagao, a partir da literatura existente e
a partir das caracteristicas gerais do programa, sobre a capacidade do programa em alterar de

maneira permanente a vida dos beneficiarios:

a) Programas que tenham como publico-alvo criancas e adolescentes terdo preferéncia na
premiacdo. A nota do avaliador serd um nimero natural entre 1 e 10, onde 1 significa
auséncia completa de preocupacdo com este publico-alvo e 10, foco exclusivo neste publico-

alvo.

b) Programas que tenham impacto esperado de médio prazo, ou seja, cujos impactos, a
partir de evidéncias da literatura, tendam a persistir apds o término do programa terao
preferéncia na premiagao sobre intervengdes de cardter mais assistencial, com apenas
efeitos de curto prazo. A nota do avaliador serd um numero natural entre 1 e 10, onde 1
significa que o impacto esperado desaparece apds a cessacdo do beneficio ou servico ao
individuo ou familia, e 10 se os efeitos esperados do programa persistem por pelo menos 5

(cinco) anos apds a cessacgao.

c) Programas cujo desenho e execucdo indiguem aumentar a mobilidade intrageracional
absoluta do beneficidrio direto. A nota do avaliador serd um nimero natural entre 1 e 10,

onde 1 indica que o programa nao devera aumentar a renda do beneficiario em relacido a
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uma situacdo onde o programa nao existisse, e onde 10 indica que o programa tem potencial

para aumentar em 10% ou mais a renda do beneficidrio.

d) Programa cujo desenho e execucdo indiquem aumentar a mobilidade intrageracional
relativa do beneficidrio direto. A nota do avaliador serd um niumero natural entre 1 e 10,
onde 1 indica que o programa nao deverd aumentar a renda relativa (percentil) do
beneficidrio em relacdo a uma situacdo onde o programa nao existisse, e 10 indica que o
programa tem potencial para fazer a posi¢ao do beneficiario subir pelo menos 15 percentis
no ranking de distribuicdo de renda populacional do municipio ou estado (ou a dimensdo

governamental executora do programa).

e) Programa cujo desenho e execucdo indiguem aumentar a mobilidade intergeracional
relativa. A nota do avaliador sera um numero natural entre 1 e 10, onde 1 indica que o
programa ndo devera aumentar a renda relativa (percentil) do filho ou filha do beneficiario
em relacdo a uma situacdo onde o programa nao existisse, e 10 indica que o programa tem
potencial para fazer a posi¢do do filho ou filha da(o) beneficiaria (o) subir pelo menos 15

percentis no ranking de distribuicdo de renda da geracdo futura (de filhos e filhas).

f) Para ser elegivel ao Troféu IMDS - Mobilidade Social, o programa deve,

preferencialmente, tratar de pelo menos um dos seguintes temas:
i) habitacao;
ii) urbanizacdo de bairros pobres;
iii) prevencdo da violéncia;
iv) assisténcia social e combate a pobreza;
v) transferéncias condicionais ou incondicionais de renda;
vi) capacitacdo cognitiva e sdcio emocional de criancas e jovens;
vii) educacdo bdsica;
viii) educacao superior;

ix) atencdo a saude da crianca e do adolescente;
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X) apoio a gestacao;
Xxi) capacitacdo das maes e pais;

xii) capacitagdo produtiva, inclusdo produtiva ou microcrédito.

Cabera ao Comité de Avaliagao credenciar ao Troféu IMDS - Mobilidade Social
programas que nao contemplem os itens acima. Contudo, o programa credenciado
que nao for classificavel em um desses temas recebera nota 1 neste quesito,

enguanto os demais receberao nota 10.

3. Critério de Desempate:

Em caso de empate no julgamento das propostas concorrentes ao Troféu IMDS - Mobilidade
Social, serd escolhido o programa cuja data de criacdo (comprovada por portaria, lei ou

quaisquer registros legais que apontem decisdo do Poder Executivo) seja mais antiga.
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